
PROPOSITION DE NOMINATION D’UNE NOUVELLE 
ADMINISTRATRICE A L’ASSEMBLEE GENERALE  

 

Le Conseil d’administration a décidé de proposer à l’Assemblée Générale du 16 avril 2024, la nomination 
en qualité de nouvelle administratrice, pour une durée de quatre années, Madame Caroline Renoux ayant 
une expérience et une expertise forte en ESG et pouvant être considérée comme indépendante. 

Biographie : Diplomée de l’ESSCA d’Angers et du Collège des Hautes Études de l’Environnement et du 
Développement Durable (CHEDD) Centrale Paris, Caroline Renoux, 48 ans, fonde Birdeo en 2010, 
cabinet leader du recrutement et conseil RH spécialisé sur les métiers à impact positif et le développement 
durable, labellisé B Corp depuis 2015 et bénéficiant du statut de Société à Mission depuis 2021. 

Portée par une réelle prise de conscience écologique et convaincue que les nouveaux enjeux 
économiques, sociaux et environnementaux vont engendrer une révolution au moins équivalente à celle 
du digital, elle décide en 2019, d’aller encore plus loin et crée alors People4Impact by Birdeo, la première 
communauté d’experts freelances et managers de transition spécialisés sur les enjeux de développement 
durable. 

Caroline Renoux intervient également auprès des Comités de Direction et Conseils d’administration sur 
l’organisation des compétences et des métiers de la RSE au sein des entreprises. 

Conférencière et auteure de plusieurs tribunes publiées dans la presse, elle publie également en 2018 un 
livre « Comment faire carrière dans la RSE et le développement durable ». 

Mandats actuels :  

— Présidente du Comité de mission de l’edutech Ecolearn ;  

— Membre du Comité de mission du cabinet des « Enjeux et des hommes » ;  

— Membre du Comité des Parties prenantes Havas France. 

Mandats échus au cours des cinq dernières années : Néant. 

 


